
L'INTERVIEW 

 Présentée sous forme de questions-réponses, l'interview est très utilisée dans les 

journaux, soit de manière traditionnelle, soit dans des rubriques titrées "La question du 

jour" ou bien "Trois questions à..."  

 Facile à utiliser en apparence, l'interview présente toutefois quelques contraintes. 

On n'interviewe qu'une personne à la fois, deux à la rigueur. Si on illustre l'interview, c'est 

OBLIGATOIREMENT avec le portrait de la personne interrogée. Quand vous rencontrez une 

personne, vous dites bien évidemment "bonjour" et "merci" mais ON NE L'ECRIT PAS. La 

question doit être précise, courte, rédigée pour que la réponse ne soit pas un simple "oui" 

ou "non". La différence entre les questions et les réponses doit être bien marquée dans la 

présentation, en alternant gras/maigre, ou bien caractère droit/italique.  

 Vous pouvez transformer une ou plusieurs actions du livre racontées par l'auteur à 

la forme indirecte en questions/réponses, ou bien utiliser différents épisodes pour une 

interview longue qui raconte l'évolution du personnage ou de l'histoire vécue. 

 

 

Premier exemple, bien titré, bien illustré, avec présentation sobre de la personne interrogée. La 2e 
interview manque d'un vrai titre mais les questions sont courtes et les réponses appropriées. 

 

ATTENTION. Interview n'est pas un titre d'article mais un titre de rubrique.  

 


